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l. общ". поJ]о)ItеFlия

1.1. Муниuипа_гrьное общеобразовательное учрежден1.1е <КосланскаrI средняя
*общеобразоватеJьнаrI школа) (да.гrее по тексту - Школа) зарегистрировано постановлением

г-lавы администрачии Улорскоfо района Ns 297 от 16.10.1998 г.
1,2. Тип обраlt)вательной организации * общеобра]оваl,е,.Iьная организация.
l.З. Организаlrионно - правоваJI форма организации - учре)Iцение, Тип )ц{реждения _

казенное учреждение,
|.4. По;шое наименование: муниципальное общеобразовательное

<Косланская средняJl общеобразовательнаrI школа).
)^{реждение

Сокращенное наименование: МОУ кКосланская СОШ)).
Полное наимеIIование на KoIиLl языке кКосланса шор шl(о.ла)) муниципальной велёдан

учреждение.
Сокращенное наименование на коми язьке кКосланса ШШ)) МВУ.
l..5. Место нахо)кдения юридического лица: |6924а. Респчблика Коми, Удорский район,

с, Кослан, ул. Трофил,rовой, д.2?.
1.6. Адрес N{ecTa осуществленlлil trбразова-гельноt:i jlеятельности: l69240, Республика' Коми, Удорский paйtrrr. с. Кослан, ул. Трофимовой. д.22.
1.7. Учредите:rем Школы является Мриципальное образование муниципаJIьного

, района <Улорскийtl (.rалее по тексту - Учрелитель) в л1lце &lr,{}.iнIlстрации м}ниципаJIьного
района кУдорсrсий>.

1.8. Функuии И ПолноIчlоЧИJl Учрелителя осуществляе-г Управление образоваlия
администрации муниLlипаltъного района кУлорскиli> (далее по текстч - Учредитель).

1.9. Школа вправе заключать договораl на ведение бдrхгалтерского учета с
центра,цизован ной б1 хгалтерией.

1.10. Школа является некоммерческой орг:lнизацией lt не преследует нз&-lечецие
прибы.,liл в качестве основной це.l1{ свое}"{ _]еяте-lьнiJL-тl{. а нzlправ_lяет ее на \.cтalвHbje це.lI{.

1.1l. Шко.lа qJll.-1lla-loB и tIpe.],cTaBLlTe--]bc-I-B не и}lеет.
1.12. ШrсоЛа яв.,lяетсЯ юрl{дичесКи:\I ЛI,tЦоN{ с ]\{olvleнTa iосчдарственной регистрации.

имеет в оперативно\,l \/правJlении заI(репленное за ней 1.1Ni)"mecIBo" смету, лицевые cLIeTa,
открытые в соотвегствиil с законодательс,гво\,l. гlеLlа,гь. цl-гамгI. бланки и вывеску со
своим наименован}Iсм. Illrtола l\4o)l(el- о,г своего иI\4енt,i прl.rсlбретать и осушествJIять
имущественные tj не}4муЩественLl bie гtрава. HecTtt обя,занлtоетl{, быть истцоМ и
ОТВеТЧИКОМ ВО ВСе-\ СУДебНЫХ ОРганах в Соответстsии с действующим Российским

- законодательством.
, 1.1з. В Шко:tс создание и деr]те.,lьность пол1.IтиL1есI(их гrартий. религиозньж

организаций (объелиrlений) не допускается.- 
1.14. Школа tlесет ответственность в чстановJIенном порядке за невьшолнение или

ненадлея(ащее вьпоjlljение tРркций. oTHeceHHbD( к ее компетенции, за жItзнь и здоровье, обучац)щихся, рабоr-ников Школы. За нарушение илрi незаконное ограничение права на
образование и прелусмотренньiх законодателЬством об образовании прав и свобод
обучающихся, родрllелей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся
I_ТТкола и ее долхiнос,гl]ые лица }iec),T ад\,lин}tстративную о1ве1ственность в соответствии с
Кодексом Российскtlй Федераuии об адшlрtнtлстративl.{ых правоIlар}.шениях.

1.15. В Шко-,rс создаются \,с.lовия J-iIя ознакомления всех работников. ролителей(законных предсl it}ll,{,r,e;reй) с настояш1.1\t YcTaBo1.1. :lt,tt,tен,зией на оaущЪaruпa""a
образовательной деяlельl{ости. свl,tде-ге-lьство\l о гос),дарс"гвенt-tой аккредитации и иными
локапьными нормаl]lвныN{и aKTa]\{I,1. рег.:iа\Iентl.tрук)щими оргL.IFIизацию и осуществление
образовательной де,i,lе-IlьllостLi. права l.t обязанностлt обччак-lLlt1,1хся.

1,16, Школа ра:}меп{ает на офлtциатьнолл сай ге в Йнформационно-
телекоI,Iмуникациоrr ttoti сети "интернет" tлнфорrrtацик) в соответствии с перечнем-сведенltй, установ-цсIrных федеральнь]\l законодате.,1ьством. ll обесгrечивает ее обновление.

]



2. ГIредмет, целИ и виды J(еяте;lьнос,i,и

2,1, ПреДмет,-,м деятельностlI Школы является оказание услуг по реализацииполномочий в сфере обр&ования. предусмотренных фелеральными законами, иныминормативными прLlвовыми актами Российсrсой Федерации. законами и иныминормативными праl]()выми актами Реслvблики ltоми. норматl4вными правовыми актамиУчредителя,

2.3. осноВные t]идЫ деятельности Школы - реализацLlя:2,3,1, основtlых общеобразоват_ельных программ * образовательной программь]начаJIьного общегtl образования. образоватепr"ои прогр?lммы основного общегообра.зования. образова,гельной програмN,Iы среДнего обш1его обрir,зования,2,3,2, допо-гl]tительных общеобразовательныХ П]]ОГРаI\,IN' дополнительныхобщеразвивающих I i рограмм.

2.2. I_{ель Шкt_l,.lы
общего образования на
кКослан>.

охрану здоровья учаll]lихся,
2,5. Первичнr ttl медико-санитарн)/lо помощь

!,чреждение здрilвоохранения в соответствии с
обс.,lч;ки вание.

- образовательная деятельносl,ь по образовательньIм программамтерритории ]\1униципаJIьного образования сельског0 поселения

2.4. Школа сriмостоятельнО осущест}Jляет процесс
административную. сРинансово-хозят:lственную ;1еЯТе.{ЬНоСТЬ_

восгIитания и обуrения,
обеспе.ивает безопасность.

об_л,.tающимся осущесlъляет
.цOговором на медицинское

2.6. ОргаНизаu1.1Я п}lтаниЯ обучающихся возлагается на Шкоfiу.].7. Шко-па выполняет муниципальное задание. если оно Yстановлево rlредятелем.2,8, Шко_rа обязана обеспечимть реа'изilцню в по_lно}, объеме обрзоватетьньrхпрсгр:L\t_\{. L'OOTB€TI:3ite качест&? Пlr]'OToBKtt обrчаюijiil\t-я ..iт;iно&-jеннылl 
фе:ерапьныrtЗаýОНО'f,аТе'lЬСТВО\' , РебОВаНltЯrt, coL)TBeTcTBlle пр,l\lеняе\tы\ форrr. cpeJcTB, }{e'o_foBобr чения ll воспtI ii"lнl,tя возрастны-\l. психофизitческ!l\1 особенностям, склонностям.способностям. интеl)еса\,{ l,{ потребностям обl,чiющихсrl и несет за э.го ответственность в!-становленноI\' зак() l-i ()дател ьством Росс и Й с ко й СDедераЦи и порядке,

З. YгrpaBrIeHиe

3,l, Управленllс Школойr ОС}'ществ.гtяетсrl в соо,гветс],tsи}l с законодательствомРосслtйской Федg1l1lLtl,tи, иныNr" 
"орruarвно-лравовыN'и акl-ii^lи и настоящим Уставом наоснове сочетания l1l)lllrципов единонач&rlия 1.1 ко-,lлег1.Iа,;lьносl}.l 

,

З.2. Единоличllым исполнительЪым органом Школы являетсlя директор.3,3, {иректор Школь] назначается Учре:ите.цем на основании результатов конкурсана з8мещение вакантной должности Р_\ ýоводите_:lя. с пос,qедующей аттестацией на
:ЖЖ:;'".'ЖJ:l'}:Ъ"::;rffi:,,:О" oTcyTcT'llи гlобедителя конкурса директор

З.4. Щиректор Школы несет ответственность за рYководство образовательной,воспитательной и организационно - хозяliственной деятельностью Школы, в том числе занецелевое использование средств респrý-lцханского. Nlуниципального бюдхсетов.принятие обязательС,гв сверХ Jове'еннЫх .l}t},итоВ бюджетнЫх обязатеЛьств и другиенарушения бюджеl,tt tlго законодате_l ьства Росс и 1-1cko й Фелера lt лl и.з.5. К компеt'сllции JиреhтOра оТНOСt{Тi--Я OCrmgglg_leгltle текуЩего руI(оводства ее-]ея гельностью. в l (l\l 1II,ic.le:

- организац}.)l i)C\ Lцgqlg,lgпо,, в CO{l г'eTcTBltt1 с гребован}lяN,lи нормативныхправовыХ актов обра ltl Bar-e-ll ьн ой и и н o}-l -'еяте_-tьносr.и Шко.r ы :



- организация обеспечения прав ччастников образовательного процесса в Школе;
_ организация разработки и принятие лок&цьных нормативных актов.

индивидуальных рас ll орядительн ых ак,го в;

\_ _ организациrl и контроль рабrэты адNlинистративнс)-}Itl)аts.]lенческого аппарата;

установление l1l гатного раg? исан l,iя :

_ прием на работу работников. заключение и растор)кение с ними трудовых

договоров, распреде.tение должностных обязанностей, сOздание условий и организация

дополнительного профессионацьного образования работнlл ков1

_ решение иllt,lх вопросов. которые не составляют искrIючительную компетенцию
коллегиальньrх оргtlнов Управления Шко,rrойt, ОпределеI,tную Flастоящим Уставом,

3.6. В Школс формируrотся кол.пег'иальные органы управления, к которым

относятся Управлякtrций совет. Обшее собрание работников. Пе.ilагогический совет.

3,7. Управляюпtий совет (далее по тексту - совет) формируется в составе IIе менее

не менее l0, но не б().1ее 1З членов с }4спOль:]ованиеr\4 процедур выборов, делегирования,
кооптации. В состав совета входят:

_ представи,] е.llи роллtтелей (законitых представителей) обучаюцихся (общее

кOличество избраннt,tх в состав совета представителелi роллtте-ltей дол>кно быть не менее

Ilз общего числа лtзбираемых Llленов совета):
_ представи,гсj,l}.l обучдоr,ч"., основного обцего 1,1 среднего общего уровней

обучения (9-1 1 классы)l
- представите]I l i педагогоl] Шко.itы:

' - представитеjI t,t общественности:
- представитеJI}4 учредителя (назначается учредителеьt):
3.8. Члены c()ItL,Ta из чис-ца ролите.чей (законных представителей) избираются

представителями р(J]ltIтелей обучаюшихся избранньlми на родительских собраниж_. п\тем
п ри няти я решен ия п росты\{ бо.ltьш инством голосов_

З,9. Ч_rеНЫ СОвaТа llЗ Чl{с.lа Пеl:lг(_\гсlв нзбtlракrтся 1lе:fг!fг!jческit\{ coBe1t]}l. Прн эточ
пеJагогические раСl,,гнllкtI _].0.1жнь1 состав.lять не \teНce l ] rll ч}iс.lа l,tзбранньп в состав
совета.

3.10. Прелстав}lI,ели обучающихся избираются в сове-г по одному из состава
обучающихся уровtIей основного общего }r среднего общего образования.

3.1l. Прелст;tljl,lтель общественности (l человек) представляется в совет любым
ЛИЦОМ ИЛИ ЧеРеЗ Сi1\lt)ВЫДВИЖеНИе,

3,12. Члены c(}l]eтa избираются cpoкol\I натри года. за !lск.]lючением членов совета из
числа обучающихсri" l(оторые избираются сроком на год. l-Iрсluелура выборов для кахtдой
категории членов Ct)lj€Til осуществляется в соответствлtи с ГIо:tо)кениеN,l об управляющем
совете.

!иректор шlit]-lы входит в cocTal] cOLJeTa по jlо_l}lillос,ги как представитель
администрации.

Наrпервом зOсt, {?_нии совета избирается его председатель. заместитель председателя.
секретарь совета.

Не могут быr ь лlзбраны председателем совета обучающlлеся, директор и педагоги
школы, Секретарь совета является членом совета, Совет собирается по мере
необходимости, но ltc реже l раза в пол\,го.]ие.

3.1з. В компе,г(|нцию Управляющего совета входl4,г:

l) согласование:
- режима работы Школы, осуществ.тIение I(онтроля его исполнения со стороны
администрации и пс,,lалогов учрех(ден1.1я:
- локальных актов в lLIколы в соответствии с По.;tо>ltенl.tем об Управляющем Совете;
- значения критеlrllсв оценкli эф(lективностлr (качества) работы директора Школы.
достигнутых за Kol,t rilольtlыt:I перl4о.,]:



г

- программы развития, решений об исключеFIии обучаюцихся, о введении .шко.itьной
формы;
- компонента учебrlсlго плана формируемого участниками образовательных отношений,
профиля обучения: 

-Г-'-.-vЕ4YJlg

2) контроль за ссlб:tюденйем зДоровых и безопасных условtаii обучения;з) учет запросов обучающихся !l родителеil в paMr(ax .сновных образовательных
программ;

4) рассмотренис хсацоб и заявлений от обучающlлхся. ролителей на действияпедагогического и \,гlравленческого персонала;
5) выдвижение Ij}]едло>lсений руководс'ву о поощре,'ии работников.6) обеспечение социальной зацn,гы участниI(ов сiбразовательного процесса и

работников IIIколt,l.
7) содействие пр}{влечению внебюд>кетных средств для обеспечения деятельности и

развития учре}кден l.trt ;

8) заслушивание отчета директора Школы по итогаNl учебного и финансового года.'3,14, Решения \/правляющего совета являются обязательгlыми для исполнения всеми
участниками образовательных отношений ti другими работни ками Шtсолы.з.l5. обцее сtlбрание работников является постоянllо лейс.гвующим коллегиальныморганом управления.

З,16, Участниl(tl]\,tи общего собрания являются все работtлики Школы в соответствиисо списочным cocтal]OM на момент проведения собрания.
3. l 7.Компете}lLtиr{ Общего собраtlлtя:
- fiринятие l)сшений ло создаtl1,1Iо оп],има.гIьFl ых r,с.tовlлЙ ДJIя осуществленияобразовательного П l]()ЦеССа! развитлtя образовате,,tьноli средь1 в Школе;- решение вопросов о необходимости регламентации лока.тьными актами отдельньD(аспектов деяте-lьнос t н Шко--tы,
- пр}Iнятне п_l;l}jа работы Шко-lы- Прогrrачrrн г€:Jвllтня:- BHeceHLe .. _j P;]JC\tLrTP€Hiie -]ltректог!\ шхa).lь; ii|i_1-ItriýCнlll*i по вOпроса\,безопасност}l \,с.lовilй rэбрirзовате_lьного процесса }l-ГРr_{ýg[lii :еяте_lьнсlсти. охраны ihl,lзнии зjlоровья обучаюrrlrtхся lt работн].lков Шко,rы.
_ принятие \1ер п0 защите чести. достOинства

работников Школьr. преду]lрежденl.tе противоllравного
деятельность;

lt llрtl(lессиональной репутации
вN{ешательства в их трудовую

одног() раза в год по инициативе

- выдвLlжение iiанди/Iатур из числа работ.ниttов на гlооцtрение:
- принятi.rе прilirиЛ вIlу.греннего трудового распорядка ll]ко-цы, положения об оплатетруда работников 1,1 Itных локальных НОРI',1аТИВных актов t] сс)огве-гствии с установленнойкомпетенцией.
3.18. общее сtlбрание работниt<ов шко'ы:
- ВоЗГлаВляеТсЯ llреДседаТеJlеIчt :

- созывается li(, rtepe необходJJý{остIl. i-lo не,менее
директора школы. ti\: lleHee четверти членоRсtlбРания:

- правомочно llptlHиj\,IaTb решенрlя. если tIa HeNt l1pllc\lc] ts),ет не менее поjlовинь.Iработников.
3,19, Решения Общего собрания приниNlаются абсолю't{ым большинством голосов(не менее 5004 голос()В ПР}'С\'Тств\,ющих n.,,r. oo""l 

" 
оформлrtlотся протоколом. Решенияявляются обязате_lt,trы\tl,t д3я Ilспо--lненl,iя членаN.lи ко.плектLlва. исполнение решенийорганизуется fирекlоl]о]\l Шко-lы. .Г{иректор отLlитывается Hit очередном обцем собранииработникОв об исtlt-1_'нениИ ll (}{.]И) о хо:е исполненИя решеl-tи}-l предыдУщего Общегособраниit,

3.20. Педагtltи.tескиЙ совеТ Шко.rьi являетсЯ гIостояннО действующимколлегиальным opl illlo\I \'ПР?В.lеНilЯ: который создае.гся для расс\4отрения основных



вопросов образовате"lIьного процесса. В полном составе соблtрае,rся не реже четырех раз вгод.
3.2l. Членами Педагогического совета являются все педагогические работники. атакже иные работн1,1l(и Школы, чья деятельность связана с содержанием и организачией

i::;:i'*ЛЬНОГО 
ГlРОЦеССа. ПРлселателем Педагогl4ческого совета является !иректор

3.22. Решенрlя ]lедагогического cOBeI.a Ilo вопрOсаNl. вхо-r{rlLltим в его компетенцию,правомочны, если }lii заседании прLtс},тствовало не Mellee l]о".ltlвины его членов. Решенияпринимаются I1poclbtrl большинством голосов. Гlри равенстве голосов голос Прелселателяпедагогического соttета rIвляется решающим.
3,23. Компетеl l Itия ПеДагогиqеского ссrвета:
1) реатrизачИЯ r trС}ДВрственной по.l1.1,грl Kl.t по Boпp.cart обра,зованияi
2) совершенс,I]]ование организашlлiл образовательной jlеягеj-lьности Школыl3) принятие llормативных,.lок&lьных актов. регламеI{тирующих организациюобразовательной де,lгельностиt в ToN,l числе образовательных гIрограмм Школы;
4) организаuия работы по llовышен}{ю квмификации педагогических работников,развитию их твор,tеской инициатl,iвы. распространен}lю llередового педагогическогоопыта, по повышенtt}о качества образова.ге.lьного пpollecca:
5) рассмотрсilие документов контрольно-надзорi"Iых оргаF]ов о проверкедеятельности ШKo;tt,t и согласование !lероltриятл-tЙ ПО ycTpa''tIt1.1 }o недостатков:6) заслуши-вi.llIие отчета о ре.]_\льтаlах са]\4ообс-гtедования и его согласование;
7) принятие рсLtlений:
- о применеl]]li4 систем оценоt( текущей VсгIевi,lем()сl-i-l учащ1.Iхся по учебнымllредме,гам;
, о проведениLl промежуточноЙ аттесlаlIи1,1 Yчацихся.

Ilроведения;
c}iopMax. поряllке и срках ее

- о переводе \ чащи\ся в с.rе_fr.юшttй Llacc
аттестации:

ПО Ё€li.li,Т3ТЗ}{ ПРJМе;{rТчrЧНОЙ

- о допуске учillj_lихся к государственногл lлтоговоiл аттес"'ации:
- о выдаче выll\ скникаМ ДОК)'I\4енr-сlв об сlбразованиl.t сооl.ве.гс.гвующего образча;- о нагр&)кдеtlt,tи обучающихся I-рамttтаtllи. Похва.ltьt-l ычt!{ _i]истами. l\Iедалями

успехи в учении;
- об исключе}lllи обучающихся из_школы в порядке. определённом ФедеральнымЗаконом кОб образс)l]ании в Российской Федерации).
3.z4. Решения пеj{агогического совета. как прави jlo. уr.вер)кдаются приказомдиректора и явл,l}()1,ся обязательными д.]lя исtlоjlнения Llленами педагог1.1ческогоколлектива.
З.25. flиректо}) впраВе приостаноtsиl.Ь решения llедагогичсского совета в с-гtучае ихпротивореЧИЯ ЗOКоllrl-,tательствч Российской Федерацлtlr.

4. Имуtцество

4,l, ИмуЩOСl-вrl ШколЫ заliрелляетсr' :]а ней на llраtsе оперативного управления.решение об отнесен}iи имущества к категории особо ценного движимого имущества

ilЖ;#*СЯ 
ОДНОВ}]СМеННО С ПРИНЯТИеМ решения о заIiреплении указанного имущества за

4.2, ЗемеЛьныil ччаСток. необХодип.tый дIIя выпоЛненllЯ Школой своих уставныхзадач Предоставляеlся ей на праве постояннOго (бессро.tного) пользования.

б

муниципаJIьного ралi.lгtа к Удорский >i



4.4. Фркции },l полномочия собственtlика
управлению Myнptl(l.tпaJIbHbIM и]чl\/щесl.во\,l
кУлорскийl>.

имуlцества LLIко"цы осуществлriет отдел по
ад,Iин},lстрiiц1,1I.1 м,\,ницип&цьного района

l

l

l

l

l
i

4,5, Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являютсrI:* 
- имуЩество, закрепленНое€а ниМ на праве оператр{вного управления;- средства мунlrципального бюджета. выделяемь]е в соответствии с нормативноправовыми актами ]\l _\,н и ципально го рай о на ;

кУлорский;

- иные источнt,lltи, не запрещенные действующим ]ак0|lодательством РоссийскойФедерации.
4.6. Школа lJ отношен1.Iи закрепленhого

пользования и расIlоряжеFIия иN{ в преде,цах,
договором о закреп,lснии имущества.

за ней имушlества осуществляет права
установленных законодательством и

4.7, Школа r.lc BllpaBe без сог--lас1.1я Учредителя расгlоряжаться недвих(имьlмимуществом и особо ценным дви)(l4мы\I и\,1\1ществом. закреп-lеl{НыIчI за ней Учредителемили прйобретенны]\| Школоli за счеl выделенных ей Учредителем средств наприобретение этого } l мущества.
4,8, остагrьнЫJvl ИМУществом Шко-rа вправе распоря)катьсrt самостоятельно.
4,9, ИмущесТВ() и средства Шко-rы отражаются на его балансе и используются длядостижения целеii определенных настоящим Уставом. Недвижимое иIиущество,закрепленное за Шксlлой рlли приобретенное :]а счет средств. выделенных ей Учрелителемна приобретение этOгО иIиущества. а ].aK}I(e находящееся у LIJколы особо ценное лвижимоеимущество Подле)l(}1,| обособленноN.I\ ) ЧЁ.г1, g !,сl.ановленном поряliке.4.10. Школа использует закрепленное за ней имушество и имущество,приобретенное на средства. выделенные ей Учр.tите_rем. исl.,.,ючительно лносуществления це,rсй t{ видов -fеятельн(жт}r- закреIшенньL\ в нýгояlцеu Усrаве-4'll, В с"]\'ча,' с,l3Чtl В f,рен-]}, п(\--]е пг,Ёве-]еЕ,tя !'чrr<:ltте.,ll\r сL\'твgтсjъъh]цсйэкспертной оценкlt, ile]Bll/h}t_\loГL] }l\l\ществi] }l--til iicoa]o L.Cnri,_tlo ."n,^,,lri;r;,r,i,;.Hзакреп-lенных за [Iirio;ol:i и,rи приtlбрстеltны\ Шко.-tоl:l ]з сЧе'i,сре_]с-гв выJе.-lенных ейучредителем на прrrобретен]iе такого и\tyщества. финансовое обеспечение содерr(аниятакого имущества )',iреди-гелеN,I не осчществ.Ilяеlся.
4,I2, Учредитс"lЬ вгrраве }-lзъrlтЬ 1,1з-пиll]нее. I.,е1,1спольз)/е\,Iое либо используемое не поназначению имущесгво, закреплегtное :]а Школой nr, ,,puba on"pur*noao упрurпения, ираспорядиться им л0 своему усмотрениtо.
4,1з. Осущес.t.tз_rение закупок товаров. работ. УсЛчг ()суtцеСТВляется Школой впорядке, ycтaнoBлeIrrroM фелеральным законодательством Российсr<оИ Оелерачии.4.14. Школа OlIJeLlaeT по своим обязате:lьсruutи 

""y*ecтBoм. находящимся у него направе ОПеРаТИВНОГ() \ правления. за иск-ПЮЧеНиеI!г недви)l(имого имущества и особоценного дви)кL{мог() 1l}t}щества, закрепленItых за ней Учреди.ге,,lеl\4 или гrриобретённых засчёт сред:тв, выде.,lсltнь_l5 eli Учрелите.лем на приобреrение э'ого имущества,4,15, СобствеllllIlк l-t\l}щества Школь, 
"ai 

пaaЁ, отвеl,с'веt{ности по обязательствамШколы. Школа не () ]г]ечает по обязательствамl собственttика IlN'\,щecT'a.4.16. В СЛУЧаt lllкви_]ацllи Школы требования Kpej1}.i.1-0p()B удовJIетворяются за счет
Hffi|BuiiJlLX1::}'"B 

cooTBeTcTBl'ttt С ЗаКОНОЛаТелЬСТВОIu I'оссriйrской Федерации может
4,17. ИмуЩесl,}Jо Шко--tы. оставшееся после удовлетвореtlия требований кредиторов,а также имуществ(}. на которое в соответствии с дейстI]у}оlлиN4 законодательством не

Нffi:Н:"Ъ'.1ХТ;;.;кlЗЫСКаНIrе 
ПО обязате-,:1ьстваN{ ljjnono,. гlередается ликвидационной
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fili{яTiul Jокаlьных акго1] и внесения 1{зменений в Устав

5,1, lllxo-Ta i:]l:Нi'l}tlёТ ,lОКаlЬНЫе НОРМаТИВНые акты (прlикilз, положение, правила,инстр!,кдrr_ fiФЁI:!"r.. Flешенне). }.тверждаемые в ycTaHoBJleHHoM порядке, содержащиенормы_ pfl_r_lEp}h.litle }.frавные направления деятельностиt в пределах своейкомпетеfiIшЕ в сt\,:tsетствиL{ с законодательством Россlлйскоir Фелерачии. Локальные
норýrатнвнъ&е 3ýт'ь_ rie \tог\jт противоречить настоящему Уставу и законодательству
Poccнl-rcxoЁ Ф]epa_i,l lt.

5.'_ -]tr:a.rbнb,j акты ]\{огут быть приняты:
- директорýх без чьс. о-.rибо участия.
, ДиректOр}{ с \четd\t \'tнения иного коллегиаlьного оргаrIа управrIения;- КО,1'lеПlаlЬНЫ-\l L][)lilНoNt УПРаВЛенИя в зависl-iit'ости от ег0 коN{петенции с последующим
yTBep;li.]eн}le_\t пр}tNit ro]\,l директора.

j,-1 ПРИ ПРllllЯТИИ ЛОКаЛЬных актов. зат]Jагивающих права обучающихся и
работнttков Школьl_ ччи],ывается MHe'lte сOвета обу,чающихся. совета родителей. а такжев поря-fке и в с"гlучаях, которьlе гlредусмотрены трудовым законодательством,
представительньж органов работников (при наличии таких пре.цс"г:lвительньж органов).5.-1 В соотве.гствии с УСТаВНЫI\lи направлениями деятельности издаются локальныеакты:

. регламентир\ющ}tе вопросы организации. осуществления образовательного
tlроцесса и учебно-1,1етодической работы. после принятия педагогическим советом;, регламентир_\,ющие отношения работолателя с работниками, после прпнятиllобщим собранием работнrtков, по согласов:lнню с представите.rlьным органом работншковпри его нL{ичии:

.-а\!a-,, - },:з ]aH!,l.i i-ll;,;*.:b.. trLt_-!€

н tРлlнансово-хозяl:lственнl ю
его ко\{llетенции, а так же после

5.5. Прошедurrrй процедурУ принятиЯ локальный акI.утlеРждается директоромШколы, Прочеll,ра \ l,вер)(деНия осРормляе,гсrt пl]иказOм и поjltl}.lсью директора Школы.5.6. Нормы .:l0lill-,]ьных актов, ухудшающие поло)кенl,tе обt,,tающихся или работниковшколы, по сравнеllltю с установленным законодате-пьством об образованиl{, .грудовым
законодателЬстВоI,t. либо принятые с нарушением ус.гановленного порядка. неприменяются и под_lеrilат отмене директором.

5.7. Измененttя в Устав вносятся в соответствии с порядком, утвержденнымнормативным aKTo\I \t\'ниципмьного образования N,lуницI,1Пit-гlьного района кУдорскtлй>>.}8. Измененlr1 в }'став принлtмакlтся обоr"пl coбpat,tlleM работников Школы,утверждаются Учрс_.l!Iе.lе.\t по.согласt)ваниЮ С Отде_гrом гtо vlIpaBJleFIиIo мунициIlаJlьнымимуществом &Д]'t}l}:ttr-ТРаЦНн \{!,ниципального райола кУдорский>, Управлениемобразования админiijгр,ацirн rrrъllir,п*ьного района кУдорский)), юридическиIчI отделомадм ини страции ]\I} н,, _iii il:}-l bнtrl о раЙ он а к Удорс к и й>.
5.9. ИзменеНi1, ]t!_-*]e],\?T гс{\]арственной реI,истрациl,.l в регистрирующем органепо местч нахож.fеi],:; iJь;*.lы В iir,rРЯ_]Кс. \станOвленtlо]\{ ']t]li()l{()дательством РоссийскойФелераuии, }t вст\ l.,_:*iT 3 Ci1.1\ l- \lo\leнTa гос\ ]арс].j]енной pel ilстрации.

Пр и нято обшиlr собр. - " : t! ]|.i it)irtf ГU) XO-.i_"it х:,, _'
протокол J.{s 3 от l_{ :], :

директором

._ реглаl\,Iен]|ilj.. ir_r:lii{i -:ir-:i.lbi.ъJ:i i\з;,э}i..а
принятия органа\{Il ! -l\|O\ IIрав.lен iiя.

. регJа}lеНТ}ti"1\ юшие aJ\lltHlicl.paTllBH\ ю
деятельность. единi].l}.ltIно директороN,l в преде.пах
принятия общIlм соСlllанием работн иl(ов.
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l. Пункг 1.14 Устава изложит
_ кt.Й. Й*опч- ;;;""#lЪ В СЛ9ý$оцей редакцпи,
Российской йо"о*"п порядке lТЖ:,ж"пlп#'u"овлепном законодательством
ФУНШtИЙ, отнесенньIх к ее *";Lff"i'J""*'"::JlЛИ НеНаДП.*uЩ." ВЫполнение

ЁJ,;чffiж#*"ж:;iffi ; Ё#ЩЖЦЛ.;т н- 
" "- -oOp*o"u".nlro} орпаяизации. За i,":::: п здоровье обl"r*ощп*й, 

рабопrиковобразовапи., np"oy.Mo'p епньгх ;Ж;Жl,Ж"}*"Т.Jаt jТrffitr 
;rН*;* обУчающихся, родlтелёй (зllннь1 представителей) несовершенполетнrх;rffi}H:?i.n 11РrПеНИе *J!:::::i *--^"Ь"изации п оЬущ..r,пениюЬ:БНтJ;н r;и::}.il:н##

2. Прпо2.8 исключить.

3.Пуп* r.r_|_Ii":тить в следующей реддццgд.n,,15, Решенця Упр,"п*ой- совета принимаются простьIм большинствомголосов от числа присугствуlощих на заседан"" ,i n".rb* np*o голоса.решения Управляrощего совета явJurются обязатьrrымн для испоJIнепи,I всеми}ryаglпикаМи образователъцьD( опrошений_и.щйй"lйотllиками 
Школы, если они пе.Ъ}:ffi";t i.r* 'ОО'О'ОЙ ';Ёffi;# 

СОВеГа ,l соответствFот

*Приняго общим собрапием работников,прOтокол Ng 2 от lЗ.ОS.ZОtq
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3.Пуп* r.r_|_Ii":тить в следующей реддццgд.n,,15, Решенця Упр,"п*ой- совета принимаются простьIм большинствомголосов от числа присугствуlощих на заседан"" ,i n".rb* np*o голоса.решения Управляrощего совета явJurются обязатьrrымн для испоJIнепи,I всеми}ryаglпикаМи образователъцьD( опrошений_и.щйй"lйотllиками 
Школы, если они пе.Ъ}:ffi";t i.r* 'ОО'О'ОЙ ';Ёffi;# 

СОВеГа ,l соответствFот

*Приняго общим собрапием работников,прOтокол Ng 2 от lЗ.ОS.ZОtq



. 1i,
Jч

ъ .#ý

1..фiъ з

i
,*
ý

:j,l

."i

: Пронрлеровано,
" ,; ltрошн}?ованоп

скреплено печатью
2 (mа) листа (ов)

моу
сошD


